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Weaknesses/ FAIBLESSES

Opportunities/ OPPORTUNITESThreats/ MENACES

QUELS SONT LES ATOUTS ET LES
COMPÉTENCES CLÉS DE
L'ENTREPRISE  ?
QUELS SONT LES AVANTAGES
CONCURRENTIELS DE L'ENTREPRISE
PAR RAPPORT À D'AUTRES ?
QUELS SUCCÈS PASSÉS OU
PROGRAMMES DE FORMATION ONT
ÉTÉ PARTICULIÈREMENT
PERFORMANTS ?

QUELS SONT LES DOMAINES OÙ
L'ENTREPRISE POURRAIT AMÉLIORER
SES COMPÉTENCES INTERNES ?
QUELS SONT LES OBSTACLES OU LES
PROBLÈMES RENCONTRÉS ?
EXISTE-T-IL DES LACUNES DANS LES
COMPÉTENCES DU PERSONNEL QUI
POURRAIENT AFFECTER LA QUALITÉ ?

QUELLES SONT LES NOUVELLES
TENDANCES OU TECHNOLOGIES QUI
POURRAIENT ÊTRE BÉNÉFIQUES À
L'ENTREPRISE ?
Y A-T-IL DES PARTENARIATS
POTENTIELS AVEC D'AUTRES
ENTREPRISES  ?
EXISTE-T-IL DES OPPORTUNITÉS DE
MARCHÉ ?

Y A T-IL UNE FORTE CONCURRENCE
QUI POURRAIT REPRÉSENTER UNE
MENACE POUR L'ENTREPRISE ?
EXISTE-T-IL DES CHANGEMENTS
RÉGLEMENTAIRES OU ÉCONOMIQUES
EN COURS OU A VENIR ?
COMMENT LES AVANCÉES
TECHNOLOGIQUES POURRAIENT-ELLES
AFFECTER LES MÉTHODES DE
L'ENTREPRISE ?


